
Ausbildung zum Informationselektroniker  

m/w/d  

Start 01.08.2024

Möchtest du dich mit uns vernetzen?

Dann bewerbe dich an unserem Standort Teltow (Berlin).   
Sende deine Bewerbungsunterlagen an ausbildung@telent.de  unter Angabe der 
PA-Nr. 362.

Kontakt: Petra Trabert, Tel. +49 7191 900-3104

So kann es nach  
deiner Ausbildung  
weitergehen 

• Allen bisherigen Auszubildenden (m/w/d) konnten 
wir nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 
ein Übernahmeangebot machen

• Wir bieten dir einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
• Du entscheidest selbst, in welche Richtung du dich 

bei uns entwickelst durch eine gezielte Einarbei-
tung und individuellen Weiterbildungen z.B. zum 
Meister oder Techniker. Natürlich kannst du dein 
Wissen auch durch ein Studium vertiefen

• Du erhälst eine leistungsgerechte Vergütung mit 
jährlicher Überprüfung

• Zudem bieten wir dir ein attraktives Bonussystem, 
30 Tage Urlaub, vielfältige Mitarbeiterrabatte und  
regelmäßige Firmenevents 

Das bringst du mit

• Gute Kenntnisse in Mathematik und Physik
• Mindestens eine mit „gut“ abgeschlossene 

Mittlere Reife
• Deine Noten sind nicht alles entscheidend! Wenn 

du bei deinen Bekannten DER/DIE Ansprechpart-
ner/-in rund um Funk, IT oder Internet bist, dann 
beweise es uns und bewirb dich!

• Engagement, Flexibilität und Kommunikations- 
fähigkeit

• Teamfähigkeit, eine offene Persönlichkeit und 
selbstständiges Handeln

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse  
in Wort und Schrift 

Dich erwarten diese 
Aufgaben  

• Installieren und Projektieren von IT Systemen
•  Vormontage von Systemkomponenten
•  Inbetriebnahme der vorbereiteten Systemschränke 

beim Kunden und Integration in die vorhandene 
Infrastruktur

•  Realisieren von Kundenaufträgen direkt vor Ort 
als Mitglied des Serviceteams, z.B. das Einrichten 
eines neuen Internetanschlusses

•  Testen von neuen Systemkomponenten
•  Bauen von Muster-Schaltschränken für Neuent-

wicklungen sowie Errichten und Inbetriebnahme 
von Elektroinstallationen

•  Prüfen der elektrischen Schutzmaßnahmen und 
Sicherheitseinrichtungen

• Analysieren und Beheben von Störungen in  
Elektro- und IT Systemen

• Instandsetzen und Warten bestehender Kunden-
systeme sowie Beraten von Kunden

„Zukunft gestalten“ in einem bundesweit führenden Unternehmen für Systemintegration und digitale Transformation, das maßgeschneiderte 

Technologielösungen und Dienstleistungen im Bereich der Kritischen Infrastrukturen (KRITIS) und Industrie 4.0. anbietet. Wir bieten dir einen  

Ausbildungsplatz, an dem du gefördert wirst und zeitgleich Verantwortung übernimmst und deine eigenen Projekte betreust. 

Hast du Lust? Dann komm zu uns und starte deine Ausbildung ab dem 01.08.2024.


