
Die telent GmbH, ein führendes Unternehmen für Systemintegration und digitale Transformation, bietet maßgeschneiderte Technologie-

lösungen und Dienstleistungen im Bereich der Kritischen Infrastrukturen (KRITIS) und Industrie 4.0. Ständig an der Spitze von Netzwerk- 

und digitalen Anwendungstechnologien, unterstützen wir unsere Kunden mit IP-Netzwerklösungen, Cybersecurity, Wireless Access   

(5G / IoT) und 24/7 Services bundesweit. Zur Verstärkung unseres Teams sind wir auf der Suche nach einem

Network Engineer   

m/w/d

Möchten Sie sich mit uns vernetzen?

Dann bewerben Sie sich an unseren Standorten Backnang (bei Stuttgart),  
Karlsruhe oder Reutlingen. Senden Sie dazu Ihre Bewerbungsunterlagen an  
bewerbung@telent.de �unter Angabe der PA 397.

Kontakt: Petra Trabert, Tel. +49 7191 900-3104

Ihr Profil

•	 Abgeschlossene Ausbildung oder erfolgreich abge-
schlossenes Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium 
mit einschlägigem IT- oder Nachrichtentechnik- 
Bezug

•	 Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Bereich 
Netzwerk (LAN/WLAN)

•	 	Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen mit den  
Lösungen vom Hersteller Infoblox und Cisco Systems

•	 	Kenntnisse bei den folgenden Herstellern sind von 
Vorteil: Infoblox, Microsoft, Zertifizierungen bei den 
genannten Herstellern von Vorteil

•	 	Hohes Maß an Service- und Kundenorientierung, 
Engagement, Eigeninitiative sowie selbständiges 
Arbeiten

•	 	Analytisches Denken und zielorientierte, systemati-
sche und selbstständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit 
und Verantwortungsbewusstsein

•	 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift

•	 Führerschein Klasse B

Ihre Aufgaben 

•	 Beratung unserer Kunden bei technisch  
anspruchsvollen Netzwerk-Lösungen im DNS, 
DHCP, IPAM (DDI) Umfeld

•	 Planung und Realisierung von komplexen  
IP-Netzwerk-Infrastrukturen, sowie deren  
Betriebsunterstützung 

•	 Störungs-Analyse und Fehlerbehebung im 
Rahmen des Incident und Problem Managements, 
dabei Nachstellen und Analyse von Fehlern an 
Referenzanlagen

•	 	Schnittstelle zum 3rd Level Support der Hersteller
•	 	Unterstützung des Vertriebs im Rahmen von 

Presales-Tätigkeiten (Consulting - Migrationen)

Wir bieten Ihnen 

•	 Eine lange Erfolgsgeschichte als Technologieunter-
nehmen und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

•	 Offene Kommunikation, familiärer Umgang sowie 
kurze Wege in der Zusammenarbeit

•	 Leistungsgerechte Vergütung mit jährlicher  
Überprüfung

•	 Attraktives Bonussystem und 30 Tage Urlaub
•	 Gezielte Einarbeitung und individuelle  

Weiterbildungen
•	 Labor zum Selbststudium und zur Vertiefung 

der praktischen Kenntnisse
•	 Flexible Arbeitszeiten und eine moderne  

Betriebsvereinbarung zum mobilen Arbeiten
•	 Gute ÖPNV-Anbindung, zentrale Lage sowie 

kostenfreie Firmen- und Fahrradparkplätze
•	 Vielfältige Mitarbeiterrabatte, regelmäßige  

Firmenevents


